ALLEGATO 2) al bando di gara

SCHEMA PER LA REDAZIONE DEI 2 PROGETTI “ASILO NIDO e
POST-NIDO” E “SPAZIO FAMIGLIA”

Titolo Progetto

Gestione Asilo Nido e servizio di post-nido
(ovvero gestione Spazio Famiglia)

Nome della Cooperativa candidata

1. Descrizione generale del servizio considerato

(Parte da non compilare. Si fa riferimento
all'allegato A del capitolato)

2. Definizione dell’oggetto* di lavoro
(* parte di problemi /fenomeni che si intende
modificare) 2

problema

Oggetto di
lavoro

3. Precisazione qualitativa e quantitativa dei
destinatari (universo potenziale/destinatari attivi)®

destinatari | principali secondari

diretti

indiretti
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4. Articolazione degli obiettivi da raggiungere*

Obiettivi<(INDICATORI) | principali | secondari

5.Prefigurazione dei risultati attesi’

6. Descrizione delle azioni®

7. Definizione dei tempi di realizzazione’

8. Prefigurazione delle risorse umane,
logistiche e strumentali necessarie®

9. Soggetti sociali da coinvolgere nella
progettazione e/o nella realizzazione®’

10. Metodologia di lavoro®
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2 Si tratta di identificare 'oggetto di lavoro, inteso come la situazione di partenza, la parte dei
fenomeni che si intende modificare con la realizzazione del progetto.

3 Si richiede di evidenziare quantita e tipologia qualitativa dei destinatari principali del progetto, e dei
destinatari secondari dell'intervento (cioé le altre categorie di soggetti coinvolti nell'intervento in
qualita di destinatari).

* Gli obiettivi sono la prefigurazione della trasformazione dell'oggetto di lavoro (obiettivi sociali).
Dipendono dalla rappresentazione che si ha dei fenomeni e delle situazioni/problemi sociali che si
intende affrontare. Riguardano quindi le aspettative che si hanno sulla situazione futura che si intende
favorire o realizzare con il progetto e si definiscono grazie ad un’attivita di immaginazione di tale
futuro attuato.

A ciascun obiettivo devono corrispondere uno o piu indicatori di verifica che permettano di valutarne
il raggiungimento (in termini di “risultati”: vedi oltre). Tali indicatori vanno evidenziati insieme agli
obiettivi espressi e devono essere costituiti da variabili concretamente identificabili, descrivibili e
misurabili in sede di monitoraggio.

° | risultati sono i cambiamenti concreti descrivibili e misurabili che ci si aspetta che vengano
introdotti con il progetto. Sono I'attuazione degli obiettivi del progetto, verificabile in base agli
indicatori previsti.

% In questo punto occorre descrivere le attivita previste nel progetto. Fattore chiave della scelta delle
attivita sono gli obiettivi del progetto, cui esse vanno correlate puntualmente. La descrizione delle
attivita deve comprendere l'indicazione delle modalita con cui si intendono realizzare.

7 Si riferiscono agli obiettivi ed ai risultati attesi.
Questa voce deve definire la durata del progetto in funzione dei tempi necessari al raggiungimento
dei risultati.

¥ Descrivere cio che serve a realizzare le azioni necessarie previste, in termini di:
8a Risorse umane, con dettaglio del monte ore e delle competenze (con eventuale precisazione
delle risorse interne e delle risorse esterne da attivare);
8b Dotazioni strumentali e logistiche (spazi e attrezzature);

? Indicazione dei soggetti del territorio con cui si intende lavorare e del livello del coinvolgimento
(anche di quelli che si prevede di coinvolgere esclusivamente nella fase attuativa). Descrizione delle
modalita con cui si prevede di lavorare.

12 Sj tratta di descrivere gli orientamenti metodologici cui il progetto fa riferimento per strutturare la
propria realizzazione.
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